
  

10/2/93  

  ندارد

 

  

  

  بنام خدا

  

  روزه 31ماههاي   1393در سال   80راهنماي تنظيم ليست بيمه  آزاد و براساس ماده 

  

رد و دستمزد روزانه نـرم افـزار بيمـه    كارفرمايان محترم توجه داشته باشند با تعيين تعداد روز كارك 

بصورت اتومات خودش مبالغ را محاسـبه نمـوده  و فقـط كارفرمايـاني كـه       سازمان تامين اجتماعي 

بازاي هر كارگر مشمول ، دارند مي بايست در پايان تنظيم ليست بيمه ماه  80كارگران مشمول ماده 

معافيـت بصـورت   ٪21.(محاسـبه و درج نماينـد    ٪8به ميزان   ٪20سهم كارفرما را بجاي   2139در سال 

  )دستي در پايان محاسبات از حق بيمه سهم كارفرما كسر شود

 

مي باشد كه با توجه به لزوم اجبار در اضافه نموده بن از كل حق بيمه  ٪12بمقدار    1393ميزان تخفيف براي هر نفر در سال

ريال و ميزان معافيت هر ماه مبلغ   7092070قل حقوق ماهيانه هزار تومان در مزاياي كارگري حدا 80كارگري به مبلغ 

ريال مي گردد كه در پايان تنظيم ليست بيمه توسط نرم افزار مي بايست بازاي هر نفر از كل سهم كارفرما اين   048/851

    .مقداركاسته شود 

 واحد مشاوره كاريابي آريا

  دستمزد روزانه  نوع حق بيمه

  1392سال 

دستمزد ماهانه 

  )روزه31(

  سهم كارگر

)7٪(  

  سهم كارفرما

)٨(�� ) ٪٢٠٪(  

  بيمه بيكاري

)3٪(  

  حق بيمه كل

)١٨(�� ) ٪٣٠٪(  

حق بيمه بصورت 

  آزاد

  070/292/6  ريال 970/202

  ريال

445/440  

  ريال

 414/258/1 

  ريال

762/188 

  ريال

621/887/1  

  ريال 

حق بيمه با 

  80معافيت ماده 

  070/292/6  ريال 970/202

  ريال

445/440  

  ريال

357/503  

  ريال

762/188 

  ريال

573/132/1  

  ريال


